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 เมื่อวันที่ 22 เดือน เมษายน พ.ศ. 2569 องค์การบริหารส่วนต าบลช่องสามหมอ ต าบลช่องสาม
หมอ อ าเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ ได้ด าเนิน การจัดประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลช่องสามหมอ 
สมัยวิสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ 2 ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยได้เชิญสมาชิกสภาฯ และส่วนราชการ
ภายในต าบลทุกส่วนราชการ และผู้นาชุมชน ภาคีเครือข่ายทุกเครือข่าย ประชาชนทุกคน เข้าร่วมรับฟังและ
เพ่ือเสนอความคิดเห็นเกี่ยวกับนโยบายการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และเป็นการสร้างวัฒนธรรมในองค์กร 
และมีการประกาศ No Gift Policy จะไม่มีการรับของขวัญ ของก านันใดๆ ทุกชนิด ทั้งในขณะ / ก่อน / หลัง/ 
การปฏิบัติหน้าที ่โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม จานวน 32 คน โดยมี นายศิลธรรม หงษ์หิรัญ ต าแหน่ง ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลช่องสามหมอ เป็นประธานเปิดงานการประชุม ซึ่งในการประชุมในครั้งนี้มีการ
ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน การ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุก
คนภายในหน่วยงานนาหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่
เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตน ทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) 
เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา และประกาศการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมไปถึงการท าเชิง
สัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต การรณรงค์การต่อต้านการทุจริต รวมไปถึงการประกาศการสร้างวัฒนธรรม No 
Gift Policy ในวันเดียวกัน 

  

  



⮚ มอบนโยบายปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 
 รณรงค์ให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับเห็นถึงความส าคัญของการป้องกันการทุจริตและ
ผลประโยชน์ทับซ้อน และร่วมกันในการสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธของขวัญทุกชนิด
การปฏิบัติงาน 

⮚ ติวเข้มหลักเกณฑ์การรับโดยธรรมจรรยา 
 ให้ความรู้ในเรื่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา
ของเจ้าพนักงานของรัฐ ตามระเบียบของส านักงาน ป.ป.ช. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ท าความเข้าใจ
ขอบเขตท่ีชัดเจน ดังนี้ 
  (1)การรับจากบุพการีหรือญาติ: สามารถรับได้ตามความเหมาะสมและ
ตามฐานานุรูป (ตามฐานะและโอกาส) 
  (2) การรับจากบุคคลอ่ืน (ไม่ใช่ญาติ): ต้องมีมูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท 
  (3) กรณีจ าเป็นต้องรับ: หากไม่สามารถปฏิเสธได้ ต้องด าเนินการรายงาน
การรับทรัพย์สินต่อผู้บังคับบัญชาภายใน 30 วัน นับจากวันที่ได้รับ ทั้งนี้ ผู้บังคับบัญชาจะ
พิจารณาว่ามีเหตุผลสมควรให้รับไว้เป็นสิทธิส่วนบุคคลหรือให้ส่งคืนแก่ผู้ให้ทันที หรือหาก
ส่งคืนไม่ได้ ให้ส่งมอบทรัพย์สินนั้นให้เป็นของหน่วยงาน 
 

 


