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ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2556
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ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ
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คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ


บัดนี้ ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมออีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภาและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานการณ์คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  ดังต่อไปนี้


1.  สถานะการคลัง


ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556   องค์การบริหารส่วนตำบลได้ประมาณการรายรับซึ่งมาจากการจัดเก็บเองและส่วนราชการอื่นจัดเก็บให้จำนวน  
9,000,000
บาท จากเงินอุดหนุนทั่วไปจำนวน
5,000,000 บาท  รวมรับ  14,000,000
  บาท โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินจ่ายไว้ จำนวน   14,000,000  บาท ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล (รายจ่ายเท่ากับรายรับ) และในปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลมีเงินสะสมจำนวน   3,911,973.30  บาท (ข้อมูล  ณ  วันที่  
31  กรกฎาคม  2555)



2.  การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน


ในปีงบประมาณที่ผ่านมา  แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลจะมีจำนวนจำกัด เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง  ๆ   ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนตำบลก็จะดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ให้ครบถ้วนทุกรายการ
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2.1  รายรับปีงบประมาณ  2556    ประมาณการไว้ทั้งสิ้น  
14,000,000
บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	ประมาณการ
ปี 2556
	หมายเหตุ

	ก. รายได้ภาษีอากร
     1.  หมวดภาษีอากร

         1.1  ภาษีบำรุงท้องที่
         1.2  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
         1.3  ภาษีธุรกิจเฉพาะ
         1.4  ภาษีป้าย
         1.5  ภาษีสุรา
         1.6  ภาษีสรรพสามิต
         1.7  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน

         1.8  ภาษีมูลค่าเพิ่ม
         1.9  ค่าภาคหลวงการปิโตรเลี่ยม

         1.10   ค่าภาคหลวงแร่

         1.11  ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล

ข.  รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
      1.  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต
         1.1  ค่าปรับผู้ทำผิดกฎจราจร
1.2 ค่าปรับการผิดสัญญา
1.3  ค่าใบอนุญาตสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย

1.4 ค่าใบอนุญาตกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

         1.5  ค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย

      2.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
         2.1  ค่าดอกเบี้ยธนาคาร
      3.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
         3.1  ค่าขายแบบแปลน
         3.2  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ
         3.3  ค่าธรรมเนียมคัดสำเนาข้อมูล
      4. หมวดรายได้จากทุน
         4.1 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน
                                    รวม
ค.  เงินช่วยเหลือ
    - หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
                                                    รวม
	33,375

47,060

25,455.24
20,505
589,429.55
1,420,031.63
552,893
5,883,474.29
32,211.86
34,231.04
-
23,900
2,280
6,000
4,700
58,020
36,151.24
27,900
82,472
-
-
8,880,089.85
4,985,283
13,865,372.85
	32,000
45,000
25,000
20,000
500,000
1,400,000
355,400
5,500,000
25,000
20,000
1,000
30,000
-
3,000
3,600
100,000
30,000
30,000
-
-
-
8,120,000
5,000,000
13,120,000
	32,000
50,000
25,000
20,000
700,000
1,600,000
535,000
5,800,000
35,000
20,000
1,000
30,000
-
3,000
3,600
70,000
40,000
35,000
-
-
400
9,000,000
5,000,000
14,000,000
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2.2  รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน (รวม   
14,000,000
บาท)

	ด้าน/แผน
	จ่ายจริง
ปี 2554
	งบประมาณ
ปี 2555
	งบประมาณ
ปี 2556
	หมายเหตุ

	1.   ด้านบริหารทั่วไป

      - แผนงานบริหารงานทั่วไป
     - แผนงานการรักษาความสงบภายใน
2.  ด้านบริการชุมชนและสังคม
     - แผนงานเคหะและชุมชน
     - แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     - แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
     - แผนงานสาธารณสุข
     - แผนงานการศึกษา 
     -  แผนงานสังคมสงเคราะห์

     3.  ด้านการเศรษฐกิจ
     - แผนงานการเกษตร
     - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

4.  ด้านการดำเนินงานอื่น 
     - แผนงานงบกลาง
                                                            รวม
	6,511,986.35
109,235
1,519,538.61
229,216
334,575
174,600
1,947,738.47
3,148
76,300
-
791,778
11,698,115.43
	7,292,480
155,000
  1,288,500
260,400
330,000
192,000
2,143,220
64,700
387,500
-
1,006,200
13,120,000
	7,528,000
175,000
2,417,800
261,200
335,000
224,410
2,095,700
-
18,890
944,000
14,000,000
	


2.3  รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย  (รวม    
14,000,000
บาท)
	ด้าน/แผน
	จ่ายจริง

ปี 2554
	งบประมาณ
ปี 2555
	งบประมาณ

ปี 2556
	หมายเหตุ

	1.  รายจ่ายงบกลาง
2.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
5.  หมวดสาธารณูปโภค
6.  หมวดเงินอุดหนุน
7.  หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง
 8. หมวดรายจ่ายอื่น                                    

รวม
	834,808
2,352,280

757,280
4,897,791.12
171,505.03
1,388,595.61
1,295,855.67
-
11,698,115.43
	1,006,200
2,898,520
798,400
5,535,880
179,000
1,614,600
1,087,400
-
13,120,000
	944,000
3,518,320
980,000
5,431,880
229,000
1,334,000
1,562,800
14,000,000
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ส่วนที่  2

ข้อบัญญัติ
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2556
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2556
ขององค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
………………………………………

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น



ยอดรวม 14,000,000  บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ก.  ด้านบริหารทั่วไป

1.  แผนงานบริหารทั่วไป



ยอดรวม   7,528,000  บาท
          2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ยอดรวม      175,000  บาท

ข.  ด้านบริการชุมชนและสังคม
          1.  แผนงานเคหะและชุมชน

  
ยอดรวม   2,417,800   บาท
          2.  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ยอดรวม      335,000  บาท
          3  แผนงานการศึกษา


    
ยอดรวม   2,095,700
บาท
          4. แผนงานสาธารณสุข



ยอดรวม      224,410
บาท

          5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ยอดรวม      261,200  
บาท
ค.   ด้านการเศรษฐกิจ
 
1.  แผนงานการเกษตร



ยอดรวม      18,890
บาท
 ง.  ด้านการดำเนินงาน

1.  แผนงานงบกลาง



ยอดรวม     944,000
บาท
เหตุผล

เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหาร  ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ตลอดปีงบประมาณ 2556  จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2556 เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป
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ข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
ขององค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ
…………………………..

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 อาศัยอำนาจตามความ มาตรา  87    แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล   พ.ศ.  2537  (แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 5) พ.ศ.  2546  องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ   จึงตราข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ.  2556  ขึ้นไว้ โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และโดยอนุมัติของนายอำเภอกำกับดูแล  ดังต่อไปนี้

ข้อ 1 ข้อบังคับตำบลนี้เรียกว่า  “ข้อบัญญัติตำบล เรื่องงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2556”

ข้อ 2   ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่       1      ตุลาคม    พ.ศ.   2555    เป็นต้นไป

ข้อ 3   งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556   ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  
14,000,000  บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้

ข้อ 4   งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
4.1  ด้านบริหารทั่วไป


     (1)  แผนงานบริหารทั่วไป


ยอดรวม   7,528,000
บาท
         

     (2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ยอดรวม     175,000    บาท

4.2.  ด้านบริการชุมชนและสังคม
         

      (1) แผนงานเคหะและชุมชน  

ยอดรวม   2,417,800
บาท
         

      (2) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  ยอดรวม  335,000  บาท
          

      (3) แผนงานการศึกษา
    

ยอดรวม   2,095,700
บาท
        

      (4) แผนงานสาธารณสุข


ยอดรวม     224,410   
บาท

         

      (5) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ยอดรวม     261,200 
บาท


4.3   ด้านการเศรษฐกิจ
 

       (1)  แผนงานการเกษตร


ยอดรวม    18,890  
บาท
4.4  ด้านการดำเนินงาน

                 (1) แผนงานงบกลาง


ยอดรวม   944,000 
บาท
ทั้งนี้ ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่  3
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ข้อ 5 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล

ข้อ  6  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้






(ลงชื่อ)








 (นายเสกสรรค์       จอสูงเนิน)





     

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ







.........../........./..........
  - อนุมัติ
    (นายอภิวัฒน์  จันทรมณี)

       นายอำเภอคอนสวรรค์

........./........./..........
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   ส่วนที่  3

               รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
    -  ประมาณการรายรับ
     

    -  รายจ่ายตามแผนงาน
               -  รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน
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ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รวมทั้งสิ้น  
14,000,000
บาท
……………………………………………

ก. รายได้ภาษีอากร   
รวม   
8,818,000  
บาท

1. หมวดภาษีอากร

        รวม    
8,818,000  
บาท  
แยกเป็น
                1.1    ภาษีบำรุงท้องที่

จำนวน   32,000
บาท 
คำชี้แจง     ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง

                1.2   ภาษีโรงเรือนและที่ดิน

จำนวน  50,000
บาท
คำชี้แจง   ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง
                1.3   ภาษีธุรกิจเฉพาะ                  จำนวน    25,000
บาท

 คำชี้แจง   ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง 
     
      1.4  ภาษีป้าย


จำนวน    20,000
บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง

      1.5  ภาษีสุรา


จำนวน    700,000
บาท
คำชี้แจง     ประมาณการไว้ใกล้เคียงรายรับจริง  

     1.6  ภาษีสรรพสามิต

จำนวน   1,600,000
บาท
คำชี้แจง  ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง   
     1.7  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน
จำนวน   535,000
บาท


     คำชี้แจง  ประมาณการไว้ตามที่คาดว่าจะได้รับ

     1.8  ภาษีมูลค่าเพิ่ม


จำนวน
5,800,000
บาท


คำชี้แจง     ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง
               1.9  ค่าภาคหลวงการปิโตรเลี่ยม
จำนวน   35,000
บาท





คำชี้แจง    ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง
     1.10  ค่าภาคหลวงแร่

จำนวน   20,000
บาท
คำชี้แจง  ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง

  
    1.11  ค่าธรรมเนียมน้ำบาดาล

จำนวน
1,000

บาท


คำชี้แจง     ประมาณการไว้ใกล้เคียงกับรายรับจริง
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ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร

รวม   182,000 
บาท

1.  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต   
รวม  
106,600    บาท


     1.1  ค่าปรับผู้ทำผิดกฎจราจรทางบก

จำนวน    30,000
บาท


คำชี้แจง       ประมาณการไว้ใกล้เคียงรายรับจริง

               1.2  ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย  จำนวน  3,000
บาท



คำชี้แจง    ประมาณการไว้ใกล้เคียงรับจริง


     1.3  ค่าใบอนุญาตสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ   จำนวน  3,600
บาท  



คำชี้แจง   ประมาณการไว้ใกล้เคียงรับจริง


     1.4  ค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย


จำนวน  70,000
บาท



คำชี้แจง  ประมาณการไว้ตามที่คาดว่าจะได้รับ


          
2.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

รวม
40,000
     
บาท
แยกเป็น
 
      2.1  ค่าดอกเบี้ยธนาคาร

จำนวน   40,000
บาท


คำชี้แจง   ประมาณการไว้ตามที่คาดว่าจะได้รับ 
           3.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

รวม    35,000  
บาท
แยกเป็น

      3.1  ค่าขายแบบแปลน

จำนวน    35,000
บาท


คำชี้แจง    ประมาณการไว้ตามที่คาดว่าจะได้รับ 
   

  4.  หมวดรายได้จากทุน

รวม   400
บาท  แยกเป็น


4.1  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน    จำนวน  400  บาท

          คำชี้แจง    ประมาณการไว้ตามที่คาดว่าจะได้รับ
ค.  เงินช่วยเหลือ
      หมวดเงินอุดหนุน



จำนวน    5,000,000    บาท

-  เงินอุดหนุนทั่วไป            

จำนวน    5,000,000    บาท  
……………………………………
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
************************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน บริหารทั่วไป (00100 )

แผนงาน บริหารงานทั่วไป ( 00110 )

  วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป   การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง   เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2.  เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติข้อมูล   ตลอดจนวางแผนพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3.  เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่าง ๆ  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.  บริหารงานทั่วไป    การบริหารงานบุคคล   และการบริหารงานคลัง
2.  จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา   และการจัดทำงบประมาณ
3.  การดำเนินกิจการสภา   และการประชุมสภา
4.  จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดทำงบประมาณ
5.  การจัดงานรัฐพิธีต่าง  ๆ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
-  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
      งบประมาณรวม
5,287,000
บาท
  -  ส่วนการคลัง

                          งบประมาณรวม
1,536,000
บาท
-  ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
      งบประมาณรวม
  705,000
บาท


งบประมาณรวมทั้งสิ้น    
7,528,000
       
บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริหารทั่วไป ( 00100 )

แผนงาน บริหารงานทั่วไป ( 00110 )

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานบริหารทั่วไป
2.  งานบริหารงานคลัง
3.  งานบริหารทั่วไป

	2,055,320
990,000
178,000
	610,000
-
150,000
	2,286,680
485,000
365,000
	217,000
-
12,000
	25,000
-
-
	-
-
-
	93,000
61,000
-
	5,287,000
1,536,000
705,000
	สำนักปลัดฯ
ส่วนการคลัง
ส่วนการศึกษา
	00111
00113
00111


	รวม
	3,223,320
	760,000
	3,136,680
	229,000
	25,000
	-
	154,000
	7,528,000
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
********************
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม ( 00200 )

แผนงานเคหะชุมชน  ( 00240 )

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป   และการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2.เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้เหมาะสม
3.รักษาความสะอาดของชุมชน
 งานที่ทำ
1.   การบริหารงานทั่วไป    และการบริหารงานบุคคล
2.  อบรมเกี่ยวกับการคัดแยกขยะ

3.  การจัดเก็บขยะ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
-  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล     งบประมาณรวม     120,000
    บาท
-  ส่วนโยธา


            งบประมาณรวม    2,297,800
    บาท




งบประมาณรวมทั้งสิ้น     2,417,800 

บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม  ( 00200 )

แผนงาน เคหะและชุมชน  ( 00240 )

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1 งานกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย
2. งานไฟฟ้าถนน
3. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	-

-

295,000
	-

-

220,000
	120,000
-
294,000
	-
-
-
	-
180,000
-
	-
-
-
	-
1,113,800
195,000
	120,000
1,293,800
1,004,000
	สำนักปลัดฯ

ส่วนโยธา

	00244

00242

	รวม
	295,000
	220,000
	414,000
	-
	180,000
	-
	1,308,800
	2,417,800
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
******************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม ( 00200 )

แผนงาน ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ ( 00260 ) 

วัตถุประสงค์
     1.  เพื่อทำนุบำรุงและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
     2.  เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชน รักษาการเล่นกีฬาและใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
     3.  เพื่อใช้กีฬาเป็นเครื่องมือต้านภัยยาเสพติด
งานที่ทำ
1. ส่งเสริมและบำรุงรักษาวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่นให้คงอยู่
2. การจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาตำบลต้านภัยยาเสพติด
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
-  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล

งบประมาณรวม   50,000
บาท
-  ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
งบประมาณรวม
   285,000
บาท


งบประมาณรวมทั้งสิ้น    335,000
      บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม  ( 00200 )

แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  ( 00260 )

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานศาสนา วัฒนธรรม
    ท้องถิ่น
2. งานกีฬาและนันทนาการ
3. งานศาสนา วัฒนธรรม
    ท้องถิ่น
	-

-

-


	-

-

-


	-
135,000
110,000
	-
-
-
	50,000
-
40,000
	-
-
-
	-
-
-
	50,000
135,000
150,000
	สำนักปลัดฯ
ส่วนการศึกษา

ส่วนการศึกษา


	00263
00262
00263

	รวม
	-
	-
	245,000
	-
	90,000
	-
	-
	335,000
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.   2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
******************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม  ( 00200 )

แผนงาน การศึกษา  ( 00210 )

วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้เด็กในวัยเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง    ได้รับสารอาหารครบถ้วน
2.  เพื่อลดภาระผู้ปกครอง
3.  ส่งเสริมการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียน
4.  จัดกิจกรรมสำหรับเด็ก

งานที่ทำ
1.  ค่าใช้จ่ายโครงการอาหารกลางวัน
2.  ค่าใช้จ่ายโครงการอาหารเสริม (นม)

3.  ค่าใช้จ่ายตามโครงการที่เป็นการส่งเสริมการศึกษาและเรียนรู้

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
-  ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
งบประมาณรวม
     2,095,700
  บาท


งบประมาณรวมทั้งสิ้น     2,095,700 

บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม  ( 00200 )

แผนงาน การศึกษา  ( 00210 )

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
2. งานระดับมัธยมศึกษา

	-

-
	-

-
	1,001,700
50,000
	-
-
	994,000
50,000
	-
-
-
	-
-
-
	1,995,700
100,000

	ส่วนการศึกษา
ส่วนการศึกษา

	00212

00213

	รวม
	-
	-
	1,051,700
	-
	1,044,000
	-
	-
	2,095,700
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
*******************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม  (00200)

แผนงาน  สาธารณสุข  ( 00220 )

วัตถุประสงค์
1. เพื่อป้องกันและระงับการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ

2.  เพื่อสุขภาพอนามัยของประชาชนในตำบล

งานที่ทำ
1.  จัดซื้อน้ำยาเคมีกำจัดยุงและทรายอะเบท

2.  จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

3.  จัดซื้อน้ำยาตรวจปัสสาวะ

4.  จัดฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอาหารสะอาด
5.  ส่งเสริมกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุข
6.  การจัดกิจกรรมรณรงค์ไข้เลือดออก

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
- สำนักปลัดฯ                                   งบประมาณรวม     224,410
บาท



งบประมาณรวมทั้งสิ้น     224,410
บาท
-  20  -
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม (00200)

แผนงาน สาธารณสุข ( 00220 )

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. โรงพยาบาล 

	-


	-
	144,410
	-
	80,000
	-
	-
	224,410
	   สำนักปลัดฯ


	00222

	รวม
	-
	-
	144,410
	-
	80,000
	-
	-
	224,410
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
*******************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  การเศรษฐกิจ  (00300)

แผนงาน  การเกษตร   ( 00320 )

วัตถุประสงค์
1. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์

2. เพื่อรักษาสิ่งแวดล้อม

3.  ส่งเสริมอาชีพเกษตร
งานที่ทำ
1.  ปลูกต้นไม้สองข้างทางและดูแลรักษา

2.  ก่อสร้างร่องน้ำเพื่อการเกษตร
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
- สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล        งบประมาณรวม    
18,890

บาท



งบประมาณรวมทั้งสิ้น     18,890      บาท
-  22 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ ( 00300)

แผนงานการเกษตร  (00320)

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานอนุรักษ์แหล่งน้ำ
และป่าไม้


	-


	-


	18,890
	-


	-


	-


	-


	18,890
	  สำนักปลัดฯ


	00322



	รวม
	-
	-
	18,890
	-
	-
	-
	-
	18,890
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
*******************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  บริการชุมชนและสังคม (00200)

แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)

วัตถุประสงค์
1. เพื่อรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชน

2. เพื่อแก้ปัญหาความยากจน
3.  พัฒนาฝีมือกลุ่มแม่บ้าน

งานที่ทำ
1.  จัดกิจกรรมเกี่ยวกับยาเสพติด

2.  ฝึกอบรม
3.  จัดซื้อหนังสือพิมพ์  วารสาร
4.  โครงการ อบต.สัญจร

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
- สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล             งบประมาณรวม    241,200
บาท
-  ส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
           งบประมาณรวม    20,000
บาท




งบประมาณรวมทั้งสิ้น    261,200
บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม (00200)

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
2.งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน

	-

-
	-

-
	226,200
20,000
	-
-
	15,000
-
	-
-
	-
-
	241,200
20,000
	   สำนักปลัด
ส่วนการศึกษา
	00252

00252

	รวม
	-
	-
	246,200
	-
	15,000
	-
	-
	261,200
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
*******************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  บริหารทั่วไป  (00100)

แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน  (00120)

วัตถุประสงค์
1. เพื่อการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งานที่ทำ
1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในพื้นที่
2.  ส่งเสริมกิจกรรมของศูนย์ อปพร.

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
- สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                  งบประมาณรวม    
175,000   บาท



งบประมาณรวมทั้งสิ้น    175,000
บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน  บริหารทั่วไป  (00100)

แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน  (00120)

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
	-
	-
	175,000
	-
	-
	-
	-
	175,000
	   สำนักปลัดฯ


	00123

	รวม
	-
	-
	175,000
	-
	-
	-
	-
	175,000
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
*******************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้าน  การดำเนินงานอื่น  ( 00400 )

แผนงาน  งบกลาง   ( 00410 )

วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานที่มิใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1.  ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย
2.  เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า
3.  ทุนการศึกษา
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
-  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล          งบประมาณรวม   944,000
บาท



งบประมาณรวมทั้งสิ้น    944,000 
 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น  ( 00400 )
แผนงานงบกลาง  ( 00410 )

	งาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่าสาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานงบกลาง

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	944,000
	สำนักปลัดฯ

	00411

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	944,000
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์ จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน:สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
****************************


ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น     
6,116,500
บาท  แยกเป็น

1.  รายจ่ายประจำ                 ตั้งไว้รวม     
6,023,500
บาท   
แยกเป็น
     1.1   หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ    ตั้งไว้รวม    2,055,320
บาท     แยกเป็น

1.1.1  ประเภทเงินเดือนผู้บริหาร  ตั้งไว้   519,640
บาท  เพื่อจ่ายเป็น



-  ค่าตอบแทนรายเดือน นายก อบต. เดือนละ  19,600  บาท



-  ค่าตอบแทนรายเดือน รองนายก อบต. เดือนละ  10,620  บาท



-  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง นายก อบต. เดือนละ  1,600  บาท



-  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง รองนายก อบต. เดือนละ   800
บาท



-  ค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต. เดือนละ  1,600  บาท



-  ค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต. เดือนละ 
800   บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.1.2 ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้  1,320,000บาท  เพื่อจ่ายเป็น

-  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบลสังกัดสำนักปลัด อบต. ประกอบด้วย  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล,เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน,เจ้าพนักงานธุรการ,เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป,บุคลากร,จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย,นักพัฒนาชุมชน  ฯลฯ

-  เงินประจำตำแหน่งปลัด อบต. 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.1.3  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษ  ตั้งไว้รวม  140,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น    เงินค่าครองชีพพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.1.4  ประเภทค่าตอบแทนเลขานุการ นายก อบต.  ตั้งไว้รวม  75,680 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.  เดือนละ  6,880
 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)
- 30 -

   1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว    ตั้งไว้รวม   610,000
บาท     เพื่อจ่ายเป็น
1.2.1  ประเภทค่าจ้างพนักงาน  ตั้งไว้  610,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าจ้างพนักงานจ้าง  และเงินเพิ่มพิเศษค่าครองชีพ  ดังนี้


- ผู้ช่วย จนท.วิเคราะห์ฯ,ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ,ยาม , พนักงานขับรถยนต์ , คนงานทั่วไป ,นักการภารโรง ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

  1.3   หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้รวม   2,971,180
   บาท 
แยกเป็น



                    ค่าตอบแทน


1.3.1   ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา  สมาชิกสภาและเลขานุการสภา  ตั้งไว้รวม   1,351,570
บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่
-  ประธานสภาฯ         
เดือนละ   10,820  
  บาท              
-  รองประธานสภาฯ    เดือนละ   8,850  
  บาท             
-  เลขานุการสภาฯ      
เดือนละ   6,880  
  บาท             
-  สมาชิกสภาฯ     
เดือนละ   6,880
  บาท    
   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )



1.3.2   ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ตั้งไว้  40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนตำบลและผู้บริหาร ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.3   ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้   20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้บริหาร   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.4  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  5,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.5 ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)  ตั้งไว้  300,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นประโยชน์ตอบแทนอื่นพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
ค่าใช้สอย


1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
-  ค่าเย็บปกหนังสือ เข้าปกหนังสือ และข้อบังคับต่างๆ

-  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ฯลฯ
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-  ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น  ค่าจ้างเหมาแบกหามสัมภาระ  ฯลฯ
-  ค่าเบี้ยประกัน
-  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา
-  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน เช่น ค่าลงทะเบียนศาล  ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ
    พนักงานส่วนตำบล   คณะผู้บริหาร ,สมาชิกสภา ฯ และพนักงานจ้าง

-  ค่าติดตั้งไฟฟ้า,  ค่าติดตั้งประปา
-  ค่าถ่ายเอกสาร ,ค่าถ่ายพิมพ์เขียว  ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.7  ประเภทค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  ตั้งไว้  35,110   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งกำหนด (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตำแหน่งที่ว่าง กรณีคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งให้มีการเลือกตั้งใหม่และกรณีอื่นๆ) รวมทั้งการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือสมาชิกวุฒิสภา ตามความเหมาะสม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.8  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมหอกระจายข่าว  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมหอกระจายข่าวทุกหมู่บ้านในตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.9  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้รวม  25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
-  ค่ารับรอง    ตั้งไว้   15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

- ค่าเลี้ยงรับรอง  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)

            1.3.10 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   ตั้งไว้รวม  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
-  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล คณะผู้บริหาร  พนักงานจ้าง  และสมาชิกสภาฯ
- ค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมต่างๆ  ที่มีความจำเป็นและเหมาะสม
-  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา  สำหรับพิธีการวันสำคัญต่างๆ ตามวาระและโอกาสที่จำเป็น    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
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1.3.11  ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาจัดเก็บขยะ   ตั้งไว้  120,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาจัดเก็บขยะ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

1.3.12  ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดสำนักงาน อบต. ตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาทำความสะอาด  เดือนละ 5,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.13  ค่าใช้จ่ายโครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษ์พื้นที่สีเขียว  ตั้งไว้  18,890 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปลูกต้นไม้  ปรับปรุงสวนสาธารณะ เพื่อแก้ปัญหาโลกร้อน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการเกษตร )

1.3.14  โครงการลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล  ตั้งไว้  100,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล  เช่นค่าเบี้ยเลี้ยง  เครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
1.3.15  ค่าจัดซื้อวารสารและหนังสือพิมพ์  ตั้งไว้  60,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อหนังสือพิมพ์และวารสาร ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)
1.3.16  โครงการ  อบต.สัญจร  ตั้งไว้  35,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการให้บริการประชาชนการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ การบริการด้านสาธารณสุข เกษตร ปศุสัตว์ ด้านอาชีพ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน )


1.3.17  ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกทบทวน  อปพร.  ตั้งไว้   130,000   บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกทบทวน อปพร. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน )

1.3.18  ค่าใช้จ่ายสำหรับศูนย์ อปพร. ตั้งไว้  30,000   บาท เพื่อเป็นค่าตอบแทนสำหรับผู้ปฏิบัติงาน  หรือช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย หรือค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ( ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน )        

1.3.19  ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสตรีสากล  ตั้งไว้  
10,000
  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน)

1.3.20 ค่าใช้จ่ายสำหรับศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ   ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับยาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน )


1.3.21  ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำแผนชุมชน  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการจัดทำแผนชุมชน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน )

- 33 -

1.3.22  ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันไฟป่า ตั้งไว้  15,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันไฟป่า เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการดับไฟป่า  ค่าวิทยากร  ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่ใช้ในการฝึกอบรม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน )



1.3.23  ค่าใช้จ่ายโครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ  ตั้งไว้  
20,000
  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน )



1.3.24 ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งไว้  46,410  บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใยการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์  วัคซีน ค่าตอบแทน ฯลฯในโครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข )



1.3.25  ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมเยาวชนไทย  ห่างไกลเอดส์ ตั้งไว้  20,000  บาท      เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเยาวชน  เช่น  ค่าวัสดุ  ค่าอาหาร  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข )


1.3.26  ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการเลี้ยงสัตว์เพื่อเพิ่มรายได้  ตั้งไว้  41,200  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม  เช่น  ค่าอาหาร  ค่าวัสดุ  ค่าเวชภัณฑ์  ค่าวิทยากร  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน )
ค่าวัสดุ

1.3.27  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้   60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ  เช่น  กระดาษ ,แฟ้ม,หมึก,ดินสอ,พระบรมฉายาลักษณ์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )



1.3.28  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรมและอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
1.3.29 ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์   ตั้งไว้รวม   78,000  บาท   แยกเป็น


-  ค่าจัดซื้อทรายอะเบทและน้ำยาพ่นเคมี ,จัดซื้อน้ำยาตรวจปัสสาวะ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข )

1.3.30 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิง เช่นน้ำมันเบนซิน,น้ำมันดีเซล  สำหรับรถจักรยานยนต์  รถบรรทุกน้ำ รถยนต์ส่วนกลางและน้ำมันที่ใช้สำหรับบำรุงรักษาเครื่องยนต์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
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1.3.31  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ แบตเตอรี่,ยางนอก,ยางใน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)

1.4   หมวดค่าสาธารณูปโภค   ตั้งไว้รวม  
217,000 
บาท   แยกเป็น


1.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้   100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล และห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )



1.4.2  ประเภทค่าน้ำประปา  ตั้งไว้  8,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลและห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้            ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )



1.4.3  ประเภทค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้  15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  )



1.4.4  ประเภทค่าไปรษณีย์   ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป           ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )


1.4.5  ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม   ตั้งไว้  84,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ,ค่าเทเล็กซ์ และการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.5  หมวดเงินอุดหนุน         ตั้งไว้รวม   170,000   บาท       แยกเป็น
ประเภทอุดหนุนหน่วยงานของรัฐ  หรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณะประโยชน์                  
(1)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอคอนสวรรค์  การจัดงานประเพณี “คอนสวรรค์รับขวัญนกเป็ดน้ำ”  ตั้งไว้  50,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)
 (2)   อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอคอนสวรรค์  โครงการงานรัฐพิธี ตั้งไว้  5,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)
(3)  อุดหนุน  อบต.คอนสวรรค์  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลระดับอำเภอ  ประจำปีงบประมาณ  2556  ตั้งไว้  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
(4)  อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีอำเภอคอนสวรรค์  ตั้งไว้  15,000  บาท  เพื่อจัดกิจกรรมวันสตรีสากล   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน )
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(5) อุดหนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  80,000  บาท  เพื่อเป็นค่าดำเนินงานของ อสม. ในเขตชุมชน/หมู่บ้านละ 10,000  บาท  โดยให้ อสม.ดำเนินการใน  3  กลุ่มกิจกรรมได้แก่

1)  การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  

2)  การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในด้านต่าง ๆ

3)  การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข)
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน

2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้    
93,000  บาท


ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้   
93,000 
บาท  แยกเป็น


2.1.1  ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ตั้งไว้ 9,000  บาท  แยกเป็น
(1)  เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 750 VA จำนวน  2  เครื่องราคา เครื่องละ 1,800 บาท  เป็นเงิน  3,600  บาท
(2) เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) จำนวน 1 เครื่องราคา 5,400 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )


2.1.2  ครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  46,500  บาท  แยกเป็น
(1)   เครื่องปรับอากาศพร้อมติดตั้ง  ตั้งไว้  46,500  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน  ชนิดตั้งพื้นหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด  36,000  บีทียู  ฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5 ราคา  43,500  บาท  ค่าติดตั้ง  3,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
2.1.3  ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  37,500  บาท
(1)  รถจักรยานยนต์  ตั้งไว้  37,500  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถจักรยานยนต์  ขนาด  110  ซีซี  จำนวน  1  คัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
**********************
- 36 -
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  :  ส่วนการคลัง
***************************


ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    1,536,000 
   บาท 

 แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ   
ตั้งไว้รวม   1,475,000
    บาท                  แยกเป็น
 1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้รวม     990,000
บาท  แยกเป็น

1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้รวม  920,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลสังกัดส่วนการคลัง  ได้แก่  หัวหน้าส่วนการคลัง,นักวิชาการเงินและบัญชี,เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี,เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ และเจ้าพนักงานพัสดุ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษ  ตั้งไว้รวม   70,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบลในส่วนการคลัง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

      1.2  หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้รวม   485,000 
บาท   แยกเป็น
ค่าตอบแทน

1.2.1  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้ง  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )


1.2.2  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์กับ อบต. ตั้งไว้ 20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารางวัลนำจับสำหรับเจ้าหน้าที่ตำรวจ กรณีปฏิบัติหน้าที่ปรับผู้กระทำผิดกฎจราจร   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.2.3  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  10,000  บาท        เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)
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1.2.4  ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ     (เงินรางวัลประจำปี)   ตั้งไว้  200,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.2.5   ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้   20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.2.6  ประเภทค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองและคณะกรรมการตรวจการจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )



ค่าใช้สอย

1.2.7  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์   หรือทรัพย์สินอื่นๆ   เช่นวัสดุหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )


1.2.8  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้   40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  สัมมนา ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.2.9  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
ค่าวัสดุ

1.2.10  ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้   35,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ,หมึก,ดินสอและสิ่งพิมพ์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )


1.2.11  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น  ไม้กวาด,ผ้าม่าน,ชุดกาแฟ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.2.12  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรมและอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
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2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน

2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้   61,000  
  บาท


ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้   61,000
  บาท  แยกเป็น


2.1.1   ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์   หรือทรัพย์สินอื่นๆ   เช่นวัสดุหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )



2.1.2  ครุภัณฑ์สำนักงาน  ตั้งไว้  11,000  บาท  แยกเป็น
(1)  จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร  2  บาน  จำนวน  2  หลัง  ราคาหลังละ  5,500  บาท  เป็นเงิน  11,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )
**********************************
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์   จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  :  ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
****************************

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น    
3,105,700
บาท   แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ  
ตั้งไว้ รวม  
3,105,700   บาท    แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้รวม     178,000
บาท   แยกเป็น

1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้รวม 160,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนักวิชาการศึกษา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษ  ตั้งไว้  18,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้รวม    
150,000    บาท  แยกเป็น
         1.2.1 ประเภทค่าจ้างพนักงาน  ตั้งไว้    150,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง  และเงินเพิ่มพิเศษค่าครองชีพ  ผู้ดูแลเด็ก  รวมถึงเงินที่ อบต.ต้องสมทบให้กับพนักงานจ้างจากการได้รับการจัดสรรที่ไม่เพียงพอตามสิทธิของผู้ดูแลเด็ก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

   1.3  หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม  1,681,700  บาท 
 แยกเป็น



ค่าตอบแทน

1.3.1  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลพนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.2 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)
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1.3.3 ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ      (เงินรางวัลประจำปี) ตั้งไว้  120,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)



ค่าใช้สอย

1.3.4 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.5 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น    ตั้งไว้   20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.6 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เงินสนับสนุนอาหารกลางวัน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  232,960  บาท  จัดสรรให้เด็กเล็กจำนวน  64  คน  อัตราคนละ  13  บาท/วัน/คน  จำนวน  280  วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา)
1.3.7  โครงการจ้างงานนักเรียน  นักศึกษา  ระหว่างปิดภาคเรียน  ตั้งไว้  50,000  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)
1.3.8  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลช่องสามหมอ  เดือนละ  5,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.9  ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลต้านภัยยาเสพติด    ตั้งไว้    50,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ    อุปกรณ์กีฬา    เงินรางวัล   ค่าอาหาร   และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   ที่จำเป็นในการจัดการแข่งขันกีฬาขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

1.3.10  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์  ตั้งไว้  40,000  บาท  จ่ายเป็นค่าวัสดุ เงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ)

1.3.11  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเข้าพรรษา  ตั้งไว้  25,000  บาท  จ่ายเป็นค่าวัสดุ  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ( ปรากฏในแผนงานศาสนา   วัฒนธรรมและนันทนาการ  )
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1.3.12 โครงการจัดงานวันเด็ก  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็ก ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)
1.3.13  ค่าใช้จ่ายในการร่วมงานประเพณีรับขวัญนกเป็ดน้ำ  ตั้งไว้  15,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ  ในการร่วมงานประเพณีรับขวัญนกเป็ดน้ำ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ)
1.3.14  ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์  ครั้งที่  7  ตั้งไว้  40,000บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าชุดกีฬา  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)

1.3.15  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆซึ่งเป็นวันสำคัญของทางราชการ  ตั้งไว้  50,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 


1.3.16  ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน ตั้งไว้ 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน )

1.3.17 ค่าใช้จ่ายการจัดงานประเพณีบุญเดือนหกศาลปู่ด้วง  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
1.3.18  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  10,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)
1.3.19   ค่าใช้จ่ายโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเช่น  ค่าจ้างเหมารถ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา)

ค่าวัสดุ

1.3.20  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  20,000
 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น  กระดาษ,หมึก,ดินสอและสิ่งพิมพ์, น้ำดื่ม  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )



1.3.21  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้   30,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรมและอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

1.3.22 วัสดุกีฬา  ตั้งไว้  45,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
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1.3.23 วัสดุอื่นๆ  ตั้งไว้  698,740 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม(นม)  จัดสรรให้เด็กเล็ก -  ประถมศึกษาปีที่  6   อัตราคนละ  7  บาท/วัน  (ข้อมูลจำนวนเด็ก  ณ  วันที่  10  มิถุนายน  2555)   รายละเอียดดังนี้

-  โรงเรียนบ้านหนองแดง (คุรุราษฎร์บำเพ็ญ)  จำนวน  
230 คน จำนวน  260  วัน     เป็นเงิน  418,600  บาท
-  โรงเรียนบ้านหนองหว้าหนองหญ้าขาว  จำนวน 66   คน จำนวน  260  วัน    เป็นเงิน  120,120  บาท
-  โรงเรียนบ้านโสกหาด  จำนวน  19  คน จำนวน  260  วัน   เป็นเงิน  34,580บาท
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลช่องสามหมอ  จำนวน  64  คน  จำนวน  280  วัน  เป็นเงิน 125,440  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )
    1.4   หมวดค่าสาธารณูปโภค   ตั้งไว้รวม     12,000
บาท   แยกเป็น


1.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้  
12,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป ( ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป )

     1.5  หมวดเงินอุดหนุน   ตั้งไว้     1,084,000
บาท  แยกเป็น


(1) เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน  โรงเรียนบ้านหนองหว้าหนองหญ้าขาว  จัดสรรให้สำหรับเด็กเล็ก, เด็กอนุบาล และเด็ก  ป.1 -  ป.6    ตั้งไว้  171,600   บาท  เพื่อเป็นค่ารายหัวเด็กคนละ  13  บาท/คน/วัน (100%)  จำนวนเด็ก  66  คน  จำนวน  200  วัน  (ข้อมูลเด็ก  ณ  10  มิถุนายน  2555 )  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(2) เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านหนองแดง(คุรุราษฎร์บำเพ็ญ)  จัดสรรให้สำหรับเด็กเล็ก, เด็กอนุบาล และเด็ก  ป.1 -  ป.6    ตั้งไว้  598,000  บาท  เพื่อเป็นค่ารายหัวเด็กคนละ  13  บาท/คน/วัน (100%)  จำนวนเด็ก  230  คน  จำนวน  200  วัน (ข้อมูลเด็ก ณ  10  มิถุนายน  2555 ) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(3)  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน  โรงเรียนบ้านโสกหาด  จัดสรรให้สำหรับเด็กเล็ก, เด็กอนุบาล และเด็ก  ป.1 -  ป.6    ตั้งไว้  49,400 บาท  เพื่อเป็นค่ารายหัวเด็กคนละ  13  บาท/คน/วัน (100%)  จำนวนเด็ก  19  คน  จำนวน  200  วัน (ข้อมูลเด็ก ณ 10  มิถุนายน  2555)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )


(4) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านทุกหมู่บ้านงานประเพณีสงกรานต์  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายงานประเพณีสงกรานต์หมู่บ้านละ  5,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ)
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(5) อุดหนุนโรงเรียนปู่ด้วงศึกษาลัย โครงการเข้าค่ายวิทยาศาสตร์  ตั้งไว้  
20,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(6) อุดหนุนโรงเรียนปู่ด้วงศึกษาลัย โครงการเข้าค่ายเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์
ตั้งไว้  30,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(7) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองหว้าหนองหญ้าขาว โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้   ตั้งไว้  18,000  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )
(8) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองหว้าหนองหญ้าขาว โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  ตั้งไว้  6,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(9) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองหว้าหนองหญ้าขาว  โครงการสนับสนุนค่าพาหนะรับส่งนักเรียน  ตั้งไว้  22,000  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(10) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองแดง(คุรุราษฎร์บำเพ็ญ)  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  ตั้งไว้  20,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )
(11) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองแดง(คุรุราษฎร์บำเพ็ญ)  โครงการทัศนศึกษาดูงาน  ตั้งไว้  22,000  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(12) อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองแดง(คุรุราษฎร์บำเพ็ญ) โครงการแปรงฟันหลังอาหาร  ตั้งไว้  8,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(13)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองแดง(คุรุราษฎร์บำเพ็ญ) โครงการเรียนพิเศษภาคฤดูร้อน  ตั้งไว้  35,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา ) 
(14)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองแดง(คุรุราษฎร์บำเพ็ญ)โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน  ตั้งไว้ 20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(15) อุดหนุนโรงเรียนบ้านโสกหาด โครงการค่าพาหนะรับ-ส่งนักเรียน ตั้งไว้ 15,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(16) อุดหนุนโรงเรียนบ้านโสกหาด  โครงการทัศนศึกษา ตั้งไว้ 7,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )

(17) อุดหนุนโรงเรียนบ้านโสกหาด โครงการแปรงฟันหลังอาหาร  ตั้งไว้ 2,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานการศึกษา )
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน

2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้    
-
  บาท
*************************
- 44 -

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์   จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  :  ส่วนโยธา
****************************

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น      2,297,800 
บาท   แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ  
ตั้งไว้ รวม   989,000
   บาท    แยกเป็น
1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  ตั้งไว้รวม   295,000  บาท   แยกเป็น

1.1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตั้งไว้รวม  290,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหัวหน้าส่วนโยธา ,นายช่างโยธา     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )
1.1.2  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษ  ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)
1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้รวม    220,000
บาท  แยกเป็น
1.2.1  ประเภทค่าจ้างพนักงานจ้าง   ตั้งไว้รวม   220,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเพิ่มค่าครองชีพพิเศษ  พนักงานจ้างตำแหน่งผู้ช่วยช่างโยธา,ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)
    1.3  หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม
294,000 
บาท 
 แยกเป็น



ค่าตอบแทน

1.3.1  ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

1.3.2 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)
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1.3.3 ประเภทเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ      (เงินรางวัลประจำปี)  ตั้งไว้  100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)
1.3.4  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้   10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้บริหาร   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)




ค่าใช้สอย

1.3.5 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้  35,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)
1.3.6 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น   ตั้งไว้   5,000
  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)

1.3.7 ค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต  ถนนลูกรังและถนนลาดยางภายในตำบล  ตั้งไว้  20,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )




ค่าวัสดุ

1.3.8  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  25,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  เช่น    กระดาษ,หมึก,ดินสอและสิ่งพิมพ์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )


1.3.9  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้  34,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุที่เกี่ยวข้องกับงานไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟฟ้า,ปลั๊กไฟฟ้า ,ลำโพง,ไมโครโฟน,  เครื่องตัดกระแสไฟฟ้าอัตโนมัติ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

1.3.10  ประเภทวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้   30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จัดซื้อวัสดุที่เกี่ยวข้องกับงานก่อสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ไม้ต่างๆ,สี,ทินเนอร์ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

1.3.11  ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  20,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์  โปรแกรมและอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)
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 1.4  หมวดเงินอุดหนุน   ตั้งไว้    180,000
บาท  แยกเป็น

(1) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมประปาหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน  (ตามรายละเอียดโครงการที่เสนอ)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )
(2)  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอแก้งคร้อ   ตั้งไว้  60,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการขยายเขตไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ 1  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )
(3)  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอแก้งคร้อ   ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้า  หมู่  3  ถนนด้านทิศเหนือวัดป่าไพรศิลา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน

2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้    
1,308,800
  บาท
ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้    19,000 บาท  แยกเป็น


2.1.1 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  19,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
(1)  เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED สี แบบ Network ราคา 19,000 บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )


ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    ตั้งไว้   1,389,800    บาท   แยกเป็น

(1)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  หมู่  1  ตั้งไว้  147,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  หมู่  1  รายละเอียดดังนี้


จุดที่  1   กว้าง  3.50  ม. ยาว  53.00  ม. หนา  0.15  ม.  ไหล่ทางตามสภาพพื้นที่  พร้อมลงท่อ 1 จุด


จุดที่  2  กว้าง  3.50  ม. ยาว 25.00  ม. หนา  0.15  ม.  ไหล่ทางตามสภาพพื้นที่  พร้อมลงท่อ 1 จุด
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

(2)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่  2  ตั้งไว้  162,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่  2 กว้าง  4.00  ม. ยาว  75.00  ม. หนาเฉลี่ย  0.15  ม.  ไม่มีไหล่ทาง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )
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(3)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่  3  ตั้งไว้  54,200  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่  3 กว้าง 3.00  ม. ยาว  35.00  ม. หนาเฉลี่ย  0.15  ม.  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

(4)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่  4  ไป หมู่  8   ตั้งไว้  155,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 4 ไป หมู่ 8 กว้าง 4.00 ม. ยาว 70.00  ม. หนาเฉลี่ย 0.15  ม. มีไหล่ทางข้างละ  0.50  ม. ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

(5)  โครงการลงหินคลุก  หมู่  5  ตั้งไว้  157,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการลงหินคลุก รายละเอียดดังนี้     จุดที่  1   แยกถนน  2054  คุ้มสามแยก  -ถนนหมู่  1  กว้าง  4.00  ม. ยาว  330.00  ม. หนาเฉลี่ย  0.07  ม.
จุดที่  2  แยกถนน 201   กว้าง  4.00  ม. ยาว  330.00  ม. หนาเฉลี่ย  0.07  ม.ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )


(6)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่  6   ตั้งไว้  155,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่  6 กว้าง  4.00  ม. ยาว  70.00  ม. หนาเฉลี่ย  0.15  ม.  มีไหล่ทางข้างละ  0.50  ม.  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

(7)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่  7  ตั้งไว้  147,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่  7  รายละเอียดดังนี้


จุดที่  1   กว้าง  2.70  ม. ยาว  45.00  ม. หนาเฉลี่ย  0.12  ม. วางท่อ 2 จุด

  

จุดที่  2   กว้าง  3.00  ม. ยาว  70.00  ม. หนาเฉลี่ย  0.12  ม. วางท่อ 1 จุด
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

(8)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่  8   ตั้งไว้  39,600  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่  8  กว้าง  2.70  ม. ยาว  34.00  ม. หนาเฉลี่ย  0.12  ม.  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

(9)  โครงการก่อสร้างทางระบายน้ำ  หมู่  8 ตั้งไว้  97,000  บาท  รายละเอียดโครงการ     วางท่อ  คสล.ศก. 0.60  ม. ยาว  80.00  ม.  (ไม่รวมบ่อพัก)  พร้อมบ่อพักจำนวน 8 บ่อ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )

(10)  โครงการก่อสร้างรั้วด้านข้าง อบต.ช่องสามหมอ ตั้งไว้ 176,000 บาท  รายละเอียดโครงการ  กว้าง 2.50  ม. จำนวน 18 ช่อง  กว้าง 3.00  ม.  จำนวน 2 ช่อง ความยาวรวม  51 ม.   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ( ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน )
***********************
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
องค์การบริหารส่วนตำบลช่องสามหมอ
อำเภอคอนสวรรค์  จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายงบกลาง
************************

รายจ่ายงบกลาง  ตั้งไว้รวม
944,000
บาท   แยกเป็น
1.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน   
ตั้งไว้รวม     738,000
บาท  แยกเป็น
1.1  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กบท.)  ตั้งไว้  90,000
          บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง  ) 

1.2  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบประกันสังคมสำหรับพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง )

1.3  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม   ตั้งไว้    20,000  บาท เพื่อจ่ายเงินสมทบประกันสังคมสำหรับผู้ดูแลเด็กที่ต้องตั้งจ่ายเพิ่มจากการได้รับจัดสรร  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
( ปรากฏในแผนงานงบกลาง )

1.4 ทุนการศึกษาปริญญาตรีหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิต สาขาการปกครองท้องถิ่นจำนวน 1 ทุนๆละ 33,000 บาท ตั้งไว้  33,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง )

1.5 ทุนการศึกษาปริญญาโท  จำนวน  3  ทุน ๆละ  60,000  บาท  ตั้งไว้  180,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง )

1.6 ทุนการศึกษาสำหรับเด็กนักเรียน  นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาสหลักสูตรปริญญาตรี จำนวน  5  ทุนๆละ  33,000  บาท  ตั้งไว้ 165,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง )

1.7  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ  ตั้งไว้  150,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ( ปรากฏในแผนงานงบกลาง )

2.  ประเภทเงินสำรองจ่าย  ตั้งไว้รวม  200,000 บาท  เพื่อจ่ายในกรณีที่จำเป็นเร่งด่วน        เป็นกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า  เช่น  อุทกภัย  อัคคีภัย ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
( ปรากฏในแผนงานงบกลาง )
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3.  เงินอุดหนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์    ตั้งไว้  6,000
 บาท   สำหรับผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัย และมีความเป็นอยู่ยากจน ฯลฯ  สำหรับผู้ป่วยเอดส์  จำนวน  1 ราย  ได้รับเบี้ยยังชีพคนละ  500  บาท/เดือน  จำนวน  12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง)

 


****************************

